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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 83 -2023-UNTRM/CU

Chachapoyas, 2 7 ENE 2023

VISTO:

El acuerdo de sesién extraordinaria N° IV de Consejo Universitario, de fecha 27 de enero de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucién de Asamblea Universita‘ria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacnonal Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII Tltulos 178 Artlculos 04 Dlsp05|C|ones Complementarlas 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicion Final, en 78 follos ': g ) ol
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Que el Estatuto Umversntarlo establece en; eI ”Arttculo 63. Facultades Son unidades de formacion
académica, profesional y de gestion. Estdn mtegradas por docentes y estudtantes Son Facultades de la
UNTRM las siguientes: a) Facultad de Edticacién y Clenctas de la Comunicacién (FECICO) b) Facultad de
Ciencias Sociales (FACISO), ¢) Facultad de Ciencias de la Salud’ (FACISA), d) Facultad de ingenieria y Ciencias
Agrarias (FICA), e) Facultad de Ingenieria Civil yAmblental (FICIAM), ) Facultad de ingenieria Zootecnista,
Agronegocios y Biotecnologia (FIZAB), g) Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecdnica Eléctrica, Filial
Bagua (FISME), h) Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas (FACEA), i) Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas (FADCIP), j) Facultad de Medicina (FAMED)";."~

Que el Estatuto Universitario, prescribe en el.“Articulo 52. Decano de Facultad. El Decano es la mdxima
autoridad de gobierno de-la Facultad, representa a la Facultad ante el Consejo Universitario y la Asamblea
Universitaria conforme lo dispone el presente Estatuto y la Ley Uni versitaria”. Asimismo, sefiala en la “Tercera
Disposicién Transitoria. Mientras no -haya. docentes ordinarios que cumplan los requisitos para ocupar
Jefaturas de Areas Académicas o _de’ Investtgaaon se podrd_encargar.a docentes asociados o docentes
auxiliares que tengan Grado Académico de Maestro: o Doctor relaaonados a la Jefatura a ocupar”,

Que con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 002-2023-UNTRM/AU, de fecha 04 de enero de 2023,
se resuelve en el Articulo Primero: Crear la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas. Articulo Segundo: Adscribir la Escuela Profesional e
Medicina Humana a la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, quedando su estructura organica de la siguiente manera: Facultad de Medicina; Escuela
Profesional de Medicina Humana;

Que mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 056-2023-UNTRM/CU, de fecha 20 de enero de
2023, se resuelve encargar el Decanato de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, al Mg. Carlos Martin Torres Santillan, Profesor Auxiliar a Tiempo
Completo, identificado con DNI N° 09540571, por el periodo del 19 de enero al 31 de diciembre de 2023;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el “Articulo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el mdximo érgano de gestidn, direccién y ejecucion académica y administrativa de la
UNTRM. (..)"
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Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 27 de enero de 2023, acordé aceptar la
renuncia formulada por el Mg. Carlos Martin Torres Santillan, al cargo de Decano Encargado de la Facultad
de Medicina de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 30 de
enero de 2023, asi como también, dejar sin efecto los actos resolutivos de designacién o encargatura de
cargos de confianza que haya realizado; y asimismo, encargar el Decanato de la Facultad de Medicina de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, al Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz,
por el periodo del 30 de enero al 31 de diciembre de 2023;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resoluciéon de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas; y, con los vistos buenos de la Oficina de Asesoria Juridica y de la
Unidad de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia formulada por el Mg Carlos Martin Torres Santillan, al cargo
de Decano Encargado de la Facultad de Medncma de la Universidad " Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, a partlr del 30 de’ enero de 2023, expresandole las gracias por los servicios
prestados durante su desempefio en el cargo, asumlsmo dejar sin efecto los actos resolutivos de
designacion o encargatura de cargos de confianza que haya realizado,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el Decanato de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, al Dr. Vshoner Antonio Silva Diaz, Profesor Principal a
Tiempo Completo, identificado con DNI N° 06805383, por el periododel 30 de enero al 31 de diciembre
de 2023, de acuerdo a Ias disposiciones transntonas del Estatuto Universitario, en tanto se realicen los actos

eleccionarios.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resoluaon a los estamentos internos de la universidad e
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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